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O Zavodu Nefiks

NamenZavoda Nefikge mladim in mladinskim
2NBIFyATFOAZIY L2 YI 31|
predstavljanju in promoviranju neformalnc PSS
pridoblijerega znanjain kompetenc terrazvoj

zaposljivosti mladihZavod siprizadeval | 6
OANDS Al glalyes yl-ér’©q
2NASYyidlrOA2 YSR Yt |-m?

njihovih kariernih orientacij. )

Df I @y I YIES6SEIST 1A 8}\
aktivnostih sledi so: e
1 aktivna paticipacija mladih

9 prevzemanje odgovornosti

9 timsko delo

1 karierni razvoj i

1 2RLING2adG T+ o6ySFa2nr]
I Af2 TFI@2RIF 28 @1t2dz6S0FyaSs LINBLRIYIlI@lIyaS Ay dzkR
GdzRA @ &aAaGSYAK TF2NRY [y IlyGAER vy AT Y2 0T LOS|Z Y@y ASK LY B £ A F A
LINA T L2at2dFyeadzd % g2R &S 02 1| @1 S¥gatznahjdot oblkah T y | @

200ST YAK LINF1a& LINR AT 20N OSOI yadzge 112iA RRAG 12t 2¢t 2O
prednosti pri javnih razpisih ali pri zaposlovanju.

Za dosego svojega namen in ciljev zavod izvaja
NFTEABYS LINRBY20O0A2a1S R
LINAR26ft 2SySal Tylyal A
AT 20N} OS@I t yS Rizsendnari S
ali delavnice z namenom dviga kompetenc in
ALl Rodz2l yet L2 R2SINg A OG D1
L322 RNRB 6 2A K azaded&alatudigt | a
THt20yA012 RS2l @yzaiez2 A

S
y
1

%l Yt RS %l @2R (GdzRA &l
LINPAG26F ayS RSENBFER A IN 1
1dzf GdzNYS LINANBRAGOSSE a
kulturnemu udejstvovanju mladih.
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Y%l 2R LINALINY gf 2 GdzRA NITtA6yS aaNR120yS LRRtI3S
NI T fAG6YS &G NHzl §dzNB R Sef nasibpavlbgi sadedintikas lokaliimighaciahalBiRilioh & S
YSRYIFNRBRYAYA 2FBYAYA AYOUA(GdzOA2F YA LINA dghFraniay 2 dzz
%t 2R YEFTRAY Ay YEIFIRAY&A1TAY 2NHFYAT | OA 2levidentideiuhA  dza
YSTF2NXIfyS3ar dzSyalk Ay dAy12@ YtlRAyalS3alF RSt X
YEFRAY LIN} @ GF12 2Y23261 LINBRall GAGOS y2AK2OAK Al
pri pridobitvi ustrezne zaposliév

%l 2R bSTA1& 25 RSt YNBOS aLbzh{ o6aNBOF AT206NI OSSO

bl YSYy YNBOS aLb+h{ 28 LRGSIIGA yS@tlI RSy &aS1aG2N) &
trajnostni okrepitvi le tega ter vodikionstruktiven civilni dialog usmerjen v dobrobit povezati nevladnega
aS102NBIF & LR2RNR62F AT 20N} OSgryel Ay dzaLkRalotfalye
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/| OFT AEA UA AAT ALATEA 1T AAE OI A11T1 DOEAT Al E

Ime aktivnosti NEFIK§A Y RS14& T+ 0SSt SOSy2S znaga 2 NI |
Opis bSTAla 2SS @G2RAfyA &aAadGdSY 11 o0StSOS
1A YfIFTRAY 2Y2326F> Rl yI SySY YSai
pridobljene in s strani organizacij potrjene kompetence.

Namen Mladim pomagatbpredeliti in prikazati potrjene neformalno pridobljene
kompetence.
Cilji 0S5t SOPASK 12YLISGSYO L2 araidsSydz y

- na enem mestu zbrati vse neformalno pridobljene in potrjene kompetence.

LRS2F bSTAlal I 1 2U2 RANPRAGY | LINRSI € ySI OBl yyee NY I £y
LINAR26ft 2SSy S3al Tyltyelr 28 yradagrktl (124 LI A LINS
mladinski ceh in Urada RS za mladino, zdaj pa deluje pod okriliem Zavoda Nefiks.

Ideja je zrasla iz zavesti, da: o

1 48 Yi{IRAAGPAR2OPONESEY2alAK aArldzd Ore ©

T LINA (GSY LINAR20AGlI 22 RN} 3I20SyS OragteSyecalsS Al 1dz
T 1A a2 FtS1aAirorafty?2 LINByzatacAig@dS o0 11 LRatAlSor yI

zato jeto znang (kompetence) nujno:
T T 1 0S5t SOAGALINREY SYNISG/A Vi {12A 1d2 LRGNB0S ylIRItft2ayaS3at
zaposlovanja.

Tako se je vzpostavil sistem, ki:

T &aradSYlFLdAa6y2s avyaasStyz2 Ay ylLilyéyz2z 6StSOA Ay 11
mestuc2 Y2326 (dzRA Jedjepag 9 dzNRB LI 4a OA Ot 2

1  sleditrendom na ravni EU (Europass, Youthpass) in doma (pravilniki za priznavanje neformalno
pridobljenega znanja na fakultetah);

T 2SS aLroG20ry Ay OSyeaSy Gl 12 R2YlF OLINARLRNRGAT 2 |
pridobljenega znanja mu jala Univerza v Ljubljani), kakor tudi v tujini (flamski sistem Oskar za
priznavanje neformalnega znanja je zasnovan na izsledkih Nefiksa);

T Ay 4SS @ alftlRdz 1 ylay28S20AYA (S2NBGASGYAYA aLRl
smiselno nadgraje.

Z vidika posameznika pa:
9 28 Sy2ail @Sy 11 dz2L2Nlo23>x StS]TONRyaill @SNI Azl L
f YiIRS3lI 6ft283S1l Y2G0AQOANY 1 dz6Syedzz dzRS2ai( @23l y
T YEFRSYdz 6t2@S1dz 2Y2326 OSft 2 JNE NIINRAHTE SRAGIYR fyl
karierecdz6 y2 L2 1t AOYS 1IFINASNYyS 2NRASyill OA2S: 2aSoy?2
1 LUINBRadGl@gtal 2NBR2S> 1A YflIRSYdz 6f2@S1dz LRYI 3t

Indeks je nastal po skandinavskem modelu in je bil na podlagi ahayize A 1 |1 dzOSy 2 ay2@+t OS@
AYL SYSYGANIY @ at2@0Syailir YilIRAYalA LINRaAG2NXD bl vy
tako celostno in ob enem parcialno predstavil vse neformalno pridobljeno znanje posameznika.
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Indeks jesmidey 2 NI T RSt 2SSy yI 0O0Sad (dSYIFGa1AK LER2RNRBG6A2Y
f tNAR20AGlIYy2S Tylye 1 |10AQY mXprdghiDl @f 21 yali @2y A
T tNAR206AGIy2S Tylye 1 RSt2Y 6RSt2 LINB12 OddzRSy
T tNAR206AGIYy2S Tylye @ 2NBFYATANIYAK 20fA1FK AT 2
9 Pridobivanje znanj na taborih in s prostovoljnim delom
1
1

t NAR20AGEY2S AT 1dz08Sy2e @ (dz2AyA

hadltA YISGAYA LINAR20ADE| 23S I ye

VSEKAKOR LAHKO
SVOJE KOMPETENCE
DOKAZEM!

Jﬁm\o veiy Mz«s

Ml SE POTRDIUVO
PA VAM
PRINESEM

MOUE KOMPETERCE

¢SYlFGall L3 RNEP épalagojeda? sloveriskamu
mladinskemu prostoru in udejstvovanju v njem in sicer takp,
RI ayYArAaSty2 LR2{Nra2Se2 gal |
LINA RSt dzx 11 12N {dzRA PosaEznik JNR
GFr12 f1FK12 @Fyea &avYhaSdngsijih |

ima ter jih predstavi tudi drugim. \il

hodaidlal @ ROSK NITftASYAK @G$NI A2 KY
T YY2AO0OAOl bSTAl A
T EbSFA14aX 1A 2SS ONBILIIFIS6Yy2 R2aG2LISy @asSy dzJ NI
grye LI 28 @gl1tedzsSy2z OS LINB12 mMcodnnn dzL2 NI 6y A

VODEN,)
DELmVG MEARINSKIH

MODERAC) 5
OMROGLH miz

Konekoaky 2aid 1T FLAOSY2S yIY 22 LRIONRA AT GFa2ltSO Al 2¢
LRGNBSY2 1T OA32Y Ay IIDRWAAZ2 i YSERSHIWRlYyZ 12S LB G8RA
YIEAE 12yaGF14yS 24885065 dwispottien NI 6dzy I f yAlFZ a 1F3dSNB3I

t NA GLIA&az20lyadz {iABy2aiA 2SS TtradAr LRYSYoy2:I RI
saj je le to tisto, kar delodajalce najbolj zanima. Ne zanima jih toliko, kaj je posamezniGdSINT @y 2 2 S
to lahko zanimivoampak, kaj od tega nekdo potem zares zna!

English

L]
Q00
° fe) NEFIks m Predstavitev  Kako doNefiksa  Pogostavprasanja  Kontakt  Partnerj

Vstop za posameznike

Prijava >

Registracija

Nefiks ponuja 9 podroéij v katera se lahko vpisuje:

Pridobivanje znanj s Studentskim, pogodbenim in drugim delom

© 00O o

V elektronsko verzijo Nefiksa vpisuje posameznik ali pa organizacija. Oba se morata najprej registrirati na
AL SGyA A0NI YA 666Dy STFALAPAAD Y2 a2 Al LI2fafeddjyr alL
GLIAAaA2QLya2l Ay AT LREYAGA 20NIT SO0 t2al YSIyA]l LROte
organizacija, ki je aktivnost vpisala sama, vnese elektronske naslove vseh, ki jim je aktivnost vpisala, ti pa
morajo vpis sprejeti. UMl 6 YA 1 2Y 28 Y20y 2 GLMAAE&lI GA ENefikss gy2aiGz (dz
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V sodelovanju med organizacijama so pod okrilemi@ dzZRSy a1 S3al { SNBA &l L2 &Aa
Al 1dz0y2ShT LINALRY26S] 1 068ftS50SyesS Al 1dzOSy2 LINA G
1108t S0OA22 Gal OGdRSYydAYH 6RYE I LINBA 24 D daMRSlY (A deikS v

MOJE IZKUSNJE

e~GdzZRSydal1Ar {SNBrAa 2SS 1T araidasSy oSt SOSyel Al {dzOSyz«
Yy 3INI R2 yla@gAadesS AyadilaildzOiled(Thg InterhdfioRd¥BotrDoganizdtidd? & f 2 &
aSRYINRRYIl 2NHIYyATLlIOA2F RStF0Od {G2NRGSP naz22S Al 1
YI LRRNRG62dz T LRaft2dFyal YflFRAK Yyl LRRNRG62dz 9FNER LI
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Nefiks priznanje

Ime aktivnosti NEFIK®RIZNANJE
Namen priznanjay AN} RS 2SS &LRRodz2l GA Yl R
Opisinnamen |AYy aLINBliy280A LINAR26f2SyAK | yS¥2N
RSt I OyAO0lF YA LINRPaA(G2@2t2yAY RSft2YX
Cilji VaraldsSy gal 12 tSi2 @1t2dAGA 6AY O

bSTF2NXIfy2 LINAR26f 2Sy?2
y I BSt A2 L2 RNRPS2AK ¢
ugotavljamo strokovnjaki, delodajalci in nenazadn |z
G dzR A Yl RA al YAZ LINS F
zaposlitev.

Namen priznanja2 S & LJ22 Rodz2 | GA
Znanja, sposobnosti in spretnosti pridobljenih
YSTF2NXIEYAY Ay LINAE20Y
RSt I @yAO0lF YAZ LINRPaG202f
RSt2Y0®d az2iABANIGA OSf
mentorje, da jm pri tem pomagajo, tako da njihove
LINAT F RS@I yeal Y I 4SSy
dzL12 O S@I 22 @

t NF @ GF12 &S GNHzZRAYZ2 1|
pomena razvoja kompetenc (znanja, sposobnos
ALINBlGy2aiGA0 &a121T A yST2E2
deloter vtapro§a @71 dz6 A redi§A’
oblikovalce politik, delodajalce, strokovnjakele! :
bl AN RI L2 RLIANI yI OF LJp
LINA Of A R2 OStSyS 11 LRaA
1 O0A2A 1T RNHzOdz2SY2 Yf I ¥
1f2dz6y S kRBlddithdg poli &amosvajanie
lahko pomagajo.

Kategorijepriznanj

Posamezniki:
T mn | f A vengefks @dniistad griznanje
 15aidS6 @ sdom@pdiznanje
T un A LGSt6prithadfe s 2 @
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Nefiks tutorstvo

Ime aktivnosti NEFIKS TUTORJI
Opis Skupina tutorjev, prostovoljcexki med vrstniki promovira Nefiks in mladim
pomaga pri razvoju zaposlitvene pismenosti.
Namen MEF RAY LRYF3IFGA LINR LINBLRIT YI @I yadz
Cilji - A1 dzLA Yl Gdzi2NBSQO @Sa 6 & ngacijamikil LJ
0St SOA22
- 0o 2y tAYS AT 20N} OS@lyel T y20S
- YSaS6yA aSadlylA @aSK Gdzi2a2NBSO

Nefiks tutorji smo mladi, ki poznamo in uporabljamo

| bSTA1Aa GSNI OStAY2s RIF a8 (2
NI T OANR YSR Y{IRRYHHGEGR B L
AY 2NBFYAT I OA2l KK RNHzOG OA
aLRT yFoariA bSTAla GSNI 6St S
znanje.

Za vse, ki jih zanima Nefiks tutorstvo smo pripravili on
-fAYyS AT 20N} OSOlIyaSo

LTI 20N} OSglyasS 28 LRJEASY 0o N
tako tisiAYSZ 1A OStAc2 AT OSRSGA
LINBR&AGI @Gt 21 GAZ 1F12N GdzRA GA&aldAYZ 1A OStaez 1 b S
F10AGYy280AKD +a1 12 A dzaLISOy2 2LINI OA AT 20N} OSOlye

+3So0AYyl Adzawmidge OSTI y

I+

Al 2 0 NdzFOSSIZ8 RyiDA a LRl yl 22
vse 0 Nefiksu =
GBSt A12 2 yST2NYI{ySEks
veliko o kompetencah in zaposlovanju
YIE6AYS Ay YSG2RS 11

=A =4 =4 =4

t2 12y6FySY sdapasabail 6t 2 YR\
1 samostojno predstavljati Nefiks

T YIRS @ a@g22ir 212fA

neformalno pridobljenega znanja ‘

{1 predstavijati svoje znanje in kompetencg

potencialnim delodajalcem in k temuy

pomagati tudi drugim mladim.
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YFE12 LR2GES1TE 2yEAyS Al 20NF OSSO yaSk

S
Vsak teden je na vrsti ena tema,jkisledi] N} 41 F yFft23F a2l A (I GSH®2 dzRS
NB O S Gpbsdriede nalog je na volioves tedett h RI2PF2NB dzZLll2 OGSO Y23z oS
komentiramoin damo povratno informacip.

+ 2yEAYS AT 206N OSOI yWwiaSiteTUKAJG dzi 2 NBS &S o NBT LX | 6y 2

NEFIKS TUTOF
V AKCUJI

12
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ZAPT Ol EOOAT E EI OAE ¢31 OLAA T A TA ERéEAK
Ime aktivnosti wlth{[Lec£9bL Y[} .L {[}¢.]
Opis YfdzoAX 1 2SNJ &ldzLIAyt R2 wmp AajiltoSg

T HLR2at AGBSyS Y20y2aiAd 520A0F22 &S
razvijajo podjetnost in si pripravljajo karierne plabet YSy 2SS Rl
zaposli.
Namen Dase6 A YAZR G f S QdpesiD S &
Cilji 9 vsako leto organizirati in izpeljati vsaj 5 kdub
1 oal {SYdz @1t 2dz6SySydz Ll2al YST yA]dz
Rezultati V prvi sezoni izvajanju klubov 2012/201%s& 1 LR af Af 2v dragi
aSl 2yYA HAMOKHAMN LI wmMc AYy LINRZSS] U

PODPIRAMO

@@@ —_— PROJEKT
NEFIks SIUZba ISCB Sluzba me ne iSce
@ www.nefiks.si Zapositveni kiub i

Zaposlitveni klubh { f dzOo | Ys8 naghéhjenk r@zij&riy zaposljivosti mladih. Klub sestavlja 10 do 15
mladih iskalcev zaposlitve, ki jih usmerja vodjd dzo I = @al 1 dzRSt SOSy SO & L2 RLR
TFHLRat A0Sy Sal YSylaz2NBlI® Y2y6yA OAfe 2835 RIF 6AY @
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ZavodNefiksob podpori znamk@©RThadaljuje s projektonf £ dzOo6 I Y,S katefim rhlddlitn Sorek
THLRAtAGGOSYAK (fdzo2@ LRYF3IlL LINR LR @S6Fyadz yeAK2@S
ale 28 R2aS3ASt 2RRIMX SKH2 2REMAID MISR2YfLIRYI ALt OSadyl
klubi delovali v Gornji Radgoni, v Ljubljani, Mariboru in v Zagorju ob Savi, skupen klub pa bo deloval v Vojniku
Ay ~SyiadzNE dzo
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Kolegice

Ime aktivnosti KOLEGICE

Opis Vsaka posameznidaY |l Y2 Oy 240 &aLRiyldA Ay &S
ag22S3F 02R26S3F LR1t{AQ@QhP2¢ SIANIDA ] W
y6iaYylya SyiNr G YSasSseyz2z 11 LINARo6tAOQ
Y20y2480AK Ay dzAGNBAYIBR BINRZG2Z2ABRSY

Namen or2326lyaS @1ftadzsSalyal YflIRAY OSy

Cilji -gal 12 @1tedz6Sy2 LR&a&lFIYSIyA02 LRoSITI
-6AY @S6AY @1f2dz6SYyAY 2Y2326AGA NI i

KOLEGICE

i§i

G{ LR OG220 yI 12t 3FA GIH{ILRRA@XEI WSS 1 (S AIAOAS Ay inadf SAA ¢
seboj naslavljajo stanovski posamezniki.

+4S8 LINDS A&11E18 TFHLRAEAGSST sOd za HyvablkSodalogany R NHz3 $
LINE2S8(lidz nY2f $3A0SC @

15 posameznicam, lémo jihizbrali na podlagi prijave, v kateso izrazile motvacijo za sodelovangno

2Y2326AfA a2RSt20lya2S @ Sy2 iy 2BKNE 2320 ded (4 & A
dza LISOy 2 OSyailz Al a 0 2 @Safd njena 2nBrRoSAny | 2L02S| X AAOQd (sBd  ¢512 0
LINBROAR2YLF Sy INIG YS&S6y2z T LINAOGfjaadd 2 Y D2 adzMPK?

dZA G NBT yAK LINKAAG2LAK T+ d@Stel AiGS0 & R2t26SySyYy Lk

9RSY ATYSR NriTt23205 RI Yt | R&y jeiadath, Y& heypbzddfo davSjO ] 2
sektorjg v katerem biradedelajd y y S @SR2X (Il 2 @&as$S 28 11 2LINY gt aly
Mentorstvo mladim posameznicam omagdS y 1 NI Gy 2 LINAf 20y 2aid n@LR 3t SRI
GdzZRA OANRGSO dzaGNBTyS a20A1LtyS YNBOS Ay YapoSlite? a i A
yI 0SSt 2SySY LR2RNRG2dzp
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{1dzLAAYl RS{1tESG a4S LINFY @ Gl 12 sRiedseidjho dgfo spoxndmaSid y A K
informacije, ki jih pridobijood mentoric iny I 6 NIIRI22322R1 S a | I G S Nkaolastn®@S 06 2
TILRataAdg2al0 Ay 11 LR&at2AP2480 RNHZAAK YflIRAK OSyalo

ProjektKolegicge partnerski projekt Zavoda Nefiks in ZavodMZ

Klub mentoric

Vse mentorice na Zavodu Nefi@s] f 2 @6 W2 dzo YRy 6t 2 Bk O I § ¥ ymoNBjRe/ra 2 6 &
LINE 2S 1 (i dz R2athb 8nh Stk 2 Wragin? énentoricamic dza LISOY A YA OSy &1 YA
gospodarsta in drugih sektorjev teézdamo potrdilo o mentorstvu.

Ozadje projekta

af - RS OS8ya18 a2 yI (NBdz RSfI O8 LRad682 NIyfeigdh
Yt Rl RS1tSGF TS8St2 (18012 LNARS2?2 Ifzz dzé'NB?nLécﬁh T LR
med 25 in 30 letom, potrju® Rl 28 aAddz OA2lF @ Tl LkRatz20lyadz Y|
brezposelnostRA L 2 Yl yi]1 &S 2S8S @ 1| RyeaSy RS SitStedz LR PS6
na 7,5 %).

Graf 38: Delez brezposelnih diplomantov?é med vsemi brezposelnimi v starostni skupini 25-30 let,
Slovenija, 2000-2009.

25 ~

20 -

15 -

e \/ S
% 10 | o @-- Zenske
5 .
0 T T T T T T T T T
1.2000 [.2001 [.2002 1.2003 1.2004 1.2005 I.2006 I.2007 I.2008 I.2009
Vir: ZRSZ, Letna porocila, 2000-2009.

Pridelu z mladimid: 2 LJ Ol Y25 RI a8 2S5 &AddzZd OrA2l @ 1Tl RY2AK
Zamcwl 2R T+ YEFRAY2 AY yI %l @2Rdz bSFAl & 2RE26AEA 1
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Karierni klubi Nefiks

Ime aktivnosti KARIERNI KLUBI NEFIKS

Opis Nefiks karierni klubi delujejopdd T f A6y AK O2f | K L} {f
YSR y AY mMp aNBRya2S02f0S@s 1A as &
YIRIFIft2y2aS AT 20N} OSGlyaS Ay 1Nehksthotp
1F12N) GdzRA dzRSt SOSdaAQéfiksat SRA22 a2 y

Namen R T @22 1FNASNYS 2NASYdl OA2S LINRA &NJ
g2RSy2lF LINA OdldzRSy (AK

Cilji Izvesti vsaj 6 kariernih klubov letno.

bSFA]la 1IFINASNYS 1€tdzoS oYYb0o Al @lFakY2 L} OStA {20

. Vodjo jih usposobljeni tutorji- izvajalci

OLR Yl @ RA OGdzRSydaS [JSRIFEI201AK ayvYSNH

.EéNﬁﬁyaéészSY L2 Yl JLgg2 2RI NARDEGA ye
Lv“[l-NJ\SN;yS L2 G Sy OAl £ § ' A K R2t 32

vodijo do zaposlitve. KARIERNI

' ' ) _ ) KLUBI
® ' 'V praksi to pomeni, da se skupina 15

ANBRY2S02t OS@ S yjd NIndiprejliidétt yvajpeedviden S I 11115
1TFNASNYA LXIFyX yrid2 LI air TF6NIFY (e @asS o002 LRE6
LR2GSYOALFftA®d hRINARGIy2S LRIESYOAlIt203 Ay Nr¥igz22 12YL
R2LRfyadzzS22 & 02t &1AYA oYdzZ GAYSRAZ2IT F2023INF FA2
oblikovanje spletnih strani), izvajanje pa poteka po

YIE6SEtAK ySF2NXYIFfySaAF AT 2

DfE I @yl yIFE6StFrxT 1A 2AY {l dzR S
sledijo so:

1  aktivna participacija mladih

1  prevzemanje odgovornosti

9  timsko delo

i karierni razvoj

T 2RLINI2adG T+ o0yST2NYIfya

a1zl A 11 GSNY AaNBRy2S02f Soy

lastnosti. Sodelovanje v klubu je zanimivo, kreativno £
polno izzivov. Id@ pa je, da bi po sodelovanju v klubu v,
vedeli, kaj boste vpisali.
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©

YST2NXYIf y2

KDO Bl

GREMO VEN
12 RAZREDA

UCImo SE
NEFORMALNO,

O BOM VELTER
|:| [] BOM ZAROSLENA
TAM GOR

NAREDIMO
DOGODEL ZA
VSE MLADE

KJE IZVAJAMO
. DELAVNICO:
VEDNO MORA
IMETI UWVOD
JEDRO IN
REFLEKSIJO.

g |é

|'”':‘_..‘

C

PREVZEMANJUE

a3
4__"\

(1]
L=

NI POMEMENO
ALl SE LEvaRJAS
S FOTOGRAFIJO,

DRGANIZACIJO,
ALl CEM DRUGIM,
VAZNO JE, DA
PRELD TEGA
SKRBIMO ZA SVOU

18

LINAR26f 2SSy S3t



Zavod NEFIKE y Ol A ldzi T LINRPY2OA22 AY 0SfS0Sya2sS ySTF2NNIfy2 LINAR2ofa2SysS3at 1

Zaposlitveni torki in podjetni petki

Ime aktivnosti

ZAPOSLITVENI TORKI in PODJETNI PETKI

Opis at RS Tl Sy RIy LRLSt2SY2 @ dza LSOy
zastavliensA | T A @S Ay aLRiyl @grez2 (fadwyS$S
pismenost in socialni kapital.

Namen NI T@A2FGA TIFLRAEAGOSY?2 LIAAYSy2aid A

Cilji - organizacija vsaj 10 dogodkov na letni ravni

-pal 1S3

I @1t 2dz6 Sy S shjenind deloddjdlédin  LJ2 §ST |

ZAPOSLITVENI
TORKI

@
©
G

VSTF2NYIE yI

PODJETNI
PETKI

O (C

Zaposlitveni torki in podjetni petki so dogodki namenjeni promociji
zgodnje gradnje kariere, razvoju zaposlitvene pismenosti mladih in
grajenju mostov tam, Kjer jih g med delodajalci in perspektivnimi
mladimi kadri.

Mladi se a en dan odpravijo v podjetje, kjer spoznajo delovno
1dzf GdzZNB Ay RSE20yS LINRPOSaSe® Yf ac
1FNASNYS LRGA Ay 1 32R6S3Z Yl RA &ah

LR2R2S02S LI 2AY LRadlFBA ATTAGT 1A
T1LRratSyS Ay YEIFRS LR2oS0S22 @ GAN

RNHzOSy 2l YSR 2RY2NA O

V popoldanskem delu Zavod Nefiks skupaj s kadrovniki podjetij poskrbi, da mladi odidejo opremljeni z znanji

2 GSYz |

12 Y LA

A GA LINROY2ZS1th2 BSYSGNI DRGA DY DA

so za mlade neprecenljivega pomena, saj prihajajo iz prveqakkljudi, ki navadno sedijo na druge strani
NI T 3202NHz T &f dzO6 2 @

YAT S 206

t 2R2S Gy A

LISGS1 28 G 12 Ay 2sgoznajp g ki jirhJetkd pproagagoand poti | Y
njihove kariernega razvoja, kompetenc zaposlitvene pismenosti in socialnega kapitala.
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Zavod NEFIKE y Ol Aldzi T LINBY2OA22 Ay o0SfS0Syes
Mladi bi radi
Ime aktivnosti MLADI Bl RADI
Opis Mladi bi radi prispevali. Mladi bi radi imeli2V] 2 f 2dzZ 1 2SNJ OA ¢

NI T orclez2 agz22S LRGSYOAlFIfSd = LINR2
BSESNYAK LINR2S1OA2FK YfFRAY 2RLINI A

Namen Namen projekta je selostnim pristopom hkarierni orientacijiLINA ~ dzR S f
Yfl-l?)\K NI TOAGA Ay LINBAT1dzAAGA &2 O0A
daSOA@t 2Sy2al12 1FNASNYy2 2NASydGl Oxe

Cilji Cilji:
T t1t2dSyA YtlIRA 02R2 yI

dosegli, te kako lahko s svojim delovanjem vplivajo na lokalno skupnost i
dzA 1 @ NBlF 22 o6LR1tAOYS0O Ay RNHAS |
f tNRr2S1d 02 LINI@ GF12 2Y2326At AY
d20AFt YAK AY RNDskdifp@ptayljeénd ik iésarie 3tvpeJS

12y 0Odz 95

afFRA 0o0A NIRA 2SS LINR2S1dG a 1FGdSNRY
Vv letu 2014 prizadevajo za:

ustreznovzpostavitev sistema za prepoznavanje neformalno pridobljenega znanja, ki
vklju€uje uveljavljene obstojece sisteme ter za sistemsko ureditev podrodja;

ustrezno ureditevin dejansko priznavanje neformalno pridobljenih kompetencv
formalnem izobrazevanju;

upostevanje in ustrezno ovrednotenje neformalno pridobljenega znanja v vsej
zakonodaiji, ki se tice mladih (Stipendiranja, zaposlovanja, socialnih transferjev,
sprejema na prakse);

prepoznavanje mladinskih in drugih NVO, kot enakovrednih in uglednih ponudnikov
neformalnega izobrazevanja;

ustreznoin zadostno financiranje podrocja, ob upostevanju organizacijskih struktur
NVO sektorja.

aLJ2 RodzeHask Yf I

MLADI
Bl RADI

bt GF1 YyF6AY 062Y2 &1dAd 2 R2aS3HM2 adlyH NBA Ipedoyy2 A 1 o
dzL2 OGS Oy ES LI 12yaidlyiy?2 @1ted6desSisS @ ylI6NI2galy

pridobljenega znanja in zaposlovanja mladih.
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DANES SREANJE VODIM JAZ!
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6EI EO6eAOATEA : AOI AA . AEFEEO O DPOIT AAOA

Ime aktivnosti

+Y[ W, 29 iPROCESE OBLIKOVANJA POLITIK

Opis

t1tedz6dzesSyz2z &4S @ | lidddtyS LINRBOSAES
20a0228S6AK 1FylFrfAK AT NIOFIY2 &agzes

Namen Krepitev glasu mladih v javnosti
Cilji SRSt20Fy2S LINAR @aSK | { (delofayjeh K LINE (
1 podpora garanciji za mlade
g 1 fSyll . tFTAYyOS] @ aldzLlAyA LINBRaA
Rezultati Slovenije pri MGRT in v skupini za Inovativnost in kreativnost v mladinsk
delu pri Evropski komisiji
9 del konzorcija za priznavanNFI v sodelovanju z MSS

23
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$1 CI AEE

T LINRPY2OA22 Ay 0SftS0Sye2sS ySTa2NXIfy2 LINAR26f2SyS3l

~ - ~

UA HEOHI EAOIT OO

Ime aktivnosti

JAVNI DOGODKI in DELAVNICE

Opis

t

pokrivamo.
Izvajamo delavnice zaposlitvene pismenosti, evalvaeigoja kompetenc,
YNBOSy2a2l bzh Ay LRR2SIGyAOlODI @

NANB2IY2 2{1{NRB3IfS YAT ST RSt @yAros

Namen 1 cagSO6lyasS 2 (BIFENNMIK yEIil.SAS 2DINI
zaposlovanju mladih in o karierni orientaciji
I Krepitev kompetenc mladih
Cilji 1 Organizirati vsaj 3 javne dogodke letno
9 lzvesti vsaj 1@elavnic letno

24
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Jezikovni klubi

SNJ LINA YEfIFRAK 2LI OFY2 LRGNBo2 LR Al LRLR{ya2SOl ya
F6StA 1T AT @PSRo2 2STA120YyAK (fd2o20 @ 1FGSNAK a$s
GdzRSy eSS 28T A120% 1A O0A NIYRA & LN} {aA LINBAT{dzaAf.

¢CNBydziy2 RSt dz2Sidl +Fy3tSO1A Ay OLIY&alA 1€doz yI 6N
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Zavod NEFIKE y OG Aldzi T LINEY2OA22 AY

Mednarodni projekti

Ime aktivnosti MEDNARODNI PROJEKTI

Opis Sodelovanje v mednarodnih projekthokviru programa Mladi v akciji oz.
Erasmus® af I RS LR OAf2FY2 yI {NIG12NII
svojekompetence.

Namen Razvoj kompetenc mladih in sodelovanje v mednarodnem okolju.

Cilji Vsako leto a tovrstne aktivnosti poslat vsaj 10 mladih.
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Zavod NEFIKE y OG A ldzi T LINBY2OA22 AYy 0

E-Nefi

Ime aktivnosti ENEFI
Opis 9t STONRyailA 6lLaz2LAa 1+ yIFrOS 6tlFyS
informacijami.
Namen CA@PdS0O6yeaS 2l @y2aiAir 2 ylI OSY RSt 20l
Cilji f R2aS3aFGA 6AY OANDA | NRSI Yflm\K
T R2aS6A 6AY OANDA (NR3I Y AyailAK
zainteresirane javnosti

wejormalud informaton

[ Eriend on Facebook
& Follow on Twitter

Dragi prijatelji Nefiksa,
pred vami je prva letodnja Fowardio atriend
Stevilka E-nefija. Na Nefiksu

se te dni kitimo z novim

portalom - ta je $e bolj .
pregleden, na njem najdete

ogromno informacij o Nefiksu, Pam_m& vpaejor
zaposljivosti, priloZznostih, i
nasih Nefiks tutorji in delavnicah. Toplo torej vabljeni v
naso druzbo ;)
Vpisi!

Vse predloge, informacije in ideje lahko posljete na

tadeja@talentirana si. Uspesno Studijsko obdobje vam Ne pozabi vseh seminarjev,
izobraZevanj, Studentskega dela,

Zelimo!
prostovoljstva in vsega ostalega
y kar zna$, zapisati v Nefiks in e-
Tadeja Nefiks!

eP
Nefiks!

Razsaja med

Nova sezona! Nova talentiranimi!
sezona! Nova sezona!

Talentiran blog ...

Prihaja nova sezona Zelimo vam uspes$no izpitno
Zaposlitvenih torkov in obdobje ;)

Podjetnih petkov! Nefiks
ekipa se Ze pridno
dogovarja s podjetji in
organizacijami, da bomo
lahko miadim ¢imprej
nmnnnéili klenete <

Novopetena Nefiks
tutorka Mateja Rihter
je o Nefiksu, aktivnostinh,
tutorstvu in Se cem
napisala prvi Talentiran
blog novega leta. Nefiks
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Portal Talentiran.si
Ime aktivnosti PORTAL TALENTIRAN.SI
Opis Skrbimozavse Y F2 NI OA2S & LR RNRG62F 1+ LR3A
Namen ME F RAY 2Y2326F0A R2ai0G2LJ R2 6AY @S6
pismenosti in zaposlovanja
Cilji Valk 1l RFEYy y2@0 6fl yS]

e@talentiran.si £

AKTUALNO NEFIKS PRILOZNOSTI  TUTORSTVO KOLEGICE SLUZBA ME NE ISCE O NAS

$ Miadibiradi $ Lo

APR .
. . - Zaposlitveni Klub
@.© 07 Nova zaposlitev v zaposlitvenem klubu Ljubljana-Center | A L
Sluzba me ne isée’
7 2y drugi sezoni
- pomagajo mladim
) ) iskati delo. §
Se ena udelesenka projekta Sluzba me neiséeje dosegla cilj: Zanaje dobila
pripravniétvo v odvetniski pisarnit S OOETANG

PROJEKT \
—_— /

Zanaje o sodelovanju v zaposlitvenem Klubu je zapisala:
Sluzba me ne iS¢e

Lan

OO0 E-NEFIKS

© vpisi se

'V sodelovanju

L2 afa2AaA@2aid YEFRAK® bAaY?2
yel Ay LRGA R2 Tylyes (A

Portal Talentiran.si je portal, ki skrbi 886 22 1
I.
1 dzOSy 2 Takntirainsl ddje dotdBo@rSdnast. b S F

0§SY®S6 ydzZRAY2 YiIRAY 1Ty
LINA GSY 28 0StS0SyasS Al
af RAY OStAY2 RFGA GAalG2 TylyeaSs 1A 3+ yS R2oA22

TylFryaSuiAid®s S22 oL NI Ff ¢ f SYGANI ydaA AGA6APEEATOSKA
12y 0Odz O02ftly2l RSft2RlI2FtOSY LR{1IFITFGA OS (le @S6 12
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Publikacije
Ime aktivnosti NEFIKS PUBLIKACIJE
Opis Vil 12 t€SG2 ATRFEY2 @alba GNR | {ddz £y
Namen Ohranjanjein krepitev Know how-a organizacije
Cilji Vsako leto izdati tri publikacije
. t NANRPSYA] Y2t S3IAOSST t NANRPOSMANRGY AR
Rezultati . )
zaposlitvenih klubov
+ 1 y2aAi Oy i O ke nshajgenBdlednudlikacije &/se so delno ali v celoti dostopne tudi na spletu):

Zaposlitvena pismenost

Y12 &aSij@RN}atA dz

Podjetni petek

Zaposlitveni torek

+2RANI LRASYAK GLAAAK @ bSTAla
t NAR26AGlIY2S AT 1dz0Sye @ Gdz2AyA
al2S@GA6yl YSi2RE

Spin the wheel of volunteering and win yourself a career

2 Kl 1Qa ySEI

=4 =4 =4 = -8 -8 -8 -8 -9
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http://issuu.com/talentiran/docs/zaposlitvena_pismenost
http://issuu.com/talentiran/docs/kako_se_odrasli_ucijo_izsek
http://issuu.com/talentiran/docs/podjetni-petek/1
http://issuu.com/talentiran/docs/zaposlitveni_torki_01
http://issuu.com/talentiran/docs/vodic_barvno_mali_2
http://issuu.com/talentiran/docs/pridobivanje_izkusenj_v_tujini_osnutek/1
http://issuu.com/talentiran/docs/majevti_na_metoda_romin_godni_
http://issuu.com/talentiran/docs/publikacija_o_treningu
http://issuu.com/talentiran/docs/what_s_next
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+AET OA Odkivio@igavbda Kiefiks ?

0 28 OStAO LR&aGFGA bSTAlA (dzi2Nk]1 |l TUBAILINA 2 A O LINE

o0 25 a8 OSt A0 LINARNHzOA GA T 832 &tfAMG GhSWRAEYS J|Af GiSHC2 Ya LANE Yo
www.talentiran.sin/alin @30S ¢ ¥ 1d® | Y& FageBookis&)j 6dBno ravno tam objavili novico o
naslednj¥ NI} T LA &dz T y20S dzRSt SOSy O0S o

0 28 S TryAYF22 YIFINBANYA {fdzoA 1 kknRdes.euS 21 @ &S C

0 %l @ltedbArAisSY @ 281 A120yS |tdoS | hfo@refikSNB1 2 A F

Y%l @gal @LINY OFyal 2 LINR2S| iAK -0 kimatE@say@dz @ b ST
telefonu na040 698 915.

hoAO6SO LI yIFa {RK{|EGyGaARA OSLBRBYNFA wvhDd [ 2dzof 2y
 TOREK®9.-13. ure in 15. do 17.
T 29¢w¢ 9 Yi3.anmRin dbddo 17. ure
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https://docs.google.com/spreadsheet/viewform?formkey=dEl2TEdpQTZFQmxmWmtpNExnVUtfa1E6MQ
http://www.talentiran.si/
https://www.facebook.com/SluzbaMeNeIsce
mailto:kkn@nefiks.eu
mailto:info@nefiks.si
mailto:info@nefiks.si




























